Socialfaglig til Botilbuddet Skovstjernen, Voksen
handicap — Omrade Grena

Vi sgger to medarbejdere til en fast 37 timers stilling.

Botilbuddet Skovstjernen, Voksen handicap — Omrade Grena sgger 2 nye socialfaglige kollegaer
med relevant uddannelse og erfaring

Vil du veere med til at ggre en forskel for voksne udviklingshaemmede borgere med forskellige
funktionsniveauer? Vi sgger en medarbejder, som breender for at skabe livskvalitet og en
meningsfuld hverdag for borgerne. Derfor er det vigtigt, at du kan engagere dig, kan arbejde med
din faglighed, og at du har noget pa hjertet.

Om os:

Skovstjernen er et socialpadagogisk botilbud § 85-boform med degndaekning. Malgruppen er
voksne borgere med fysisk og psykiske funktionsnedsaettelser der ger, at de har brug for hjeelp i
alle livets facetter. Nogle borgere har derudover tillaegsdiagnoser, f.eks. autisme.

Skovstjernen er opdelt med 3 dobbelthuse med plads til i alt 38 borgere samt 4
aflastningslejligheder. Der er ca. 45 fastansatte, som hver isger arbejder i teams og pa tveers af
dobbelthusene.

Borgerne har grundet deres udviklingshandicap et omfattende stgttebehov. Dette kan hos nogle
borgere vaere hjeelp til hygiejne og egenomsorg. Hos andre et mere konkret stgttebehov for hjeelp
og motivation til planlaegning, koordinering og udferelse af hverdagens geremal og aktiviteter.
Sammen med dine kollegaer, skal du veere med til at give borgeren et trygt, forudsigeligt,
meningsfuldt og aktivt hverdagsliv, hvor borgeren altid er i centrum. Du skal vaere med til at skabe
et miljg hvor borgere far mulighed for at lykkes.

Du kommer til at fa et teet samarbejde med kollegaer og eksterne samarbejdspartnere som
myndighedsradgivere, pararende, beskaeftigelsestilbud, Vi har en forventning om, at du patager dig
ansvar for handling samt den gode dialog i samarbejdet. Dette som en del af vores kerneopgave,
hvor vi understatter borgerens hele liv.

Vi arbejder hovedsageligt med KRAP som peedagogisk metode og tilgang, og vi har altid fokus pa
borgernes ressourcer fremfor begraensninger.

Organisationen bestar udover Skovstjernen af beskaeftigelsestilbuddet Naerheden, Bofaellesskabet
og Bostetten Alunden og STU Norddijurs.

Skovstjernen vaegter et godt arbejdsmiljg, og dette har et stort fokus hos os, bade i ledelsen og
blandt medarbejderne.

Pa Skovstjernen streeber vi altid efter at blive klogere og udvikle fagligheden i personalegruppen.
Du skal derfor turde saette din faglighed og personlighed i spil, samt undre dig over egen og
kollegaers praksis med nysgerrighed.

Som team Igser vi alle den samme kerneopgave, og vi vil gerne bygge en steerk faglig kultur op
sammen, hvor vi altid tager udgangspunkt i borgerne. Der er plads til udfoldelse og undersggelse
nar vi skal finde frem til, hvordan vi dygtigt og velovervejet tilpasser vores arbejdsgange.

Din profil:

Vi sgger en uddannet psedagog, terapeut, sundhedsfaglig eller anden relevant uddannelse, som
har interesse for og gerne erfaring med det specialiserede voksenomrade. Det vigtigste er, at du er
bevidst om dine paedagogiske redskaber og refleksioner.

Du har en naturlig rolig, anerkendende og respektfuld tilgang til arbejdet, som bidrager til trivsel og
udvikling pa Skovstjernen.

Vi sgger dig som:

« Er loyal overfor feelles beslutninger i det paedagogiske arbejde

+ Kan bidrage til den psykologiske tryghed ved at veere nysgerrig pa egen og andres
paedagogiske praksis

+ Ligesom os indstillet pa, at vi lafter opgaverne i faellesskab og finder de gode lgsninger
sammen

- Udviser en hgj professionel etik og kan omszette det i det daglige arbejde

- Understgtter borgerne i deres ret til at bestemme over eget liv

+ Seaetter en aere i det gode samarbejde med savel kollegaer, eksterne samarbejdspartnere og
pargrende

- Er fleksibel i forhold til opgavelgsning.

- Har gode skriftlige og mundtlige formuleringsevner.

+ Har kgrekort.

Vi tilbyder:

- 42 fantastiske borgere.



« Vi er en arbejdsplads som bade er udviklende for borgere og medarbejdere
- Vi er en arbejdsplads med et steerkt fagligt feellesskab med fokus pa kerneopgaven
« Dynamiske og fantastiske kollegaer, der samarbejder ud fra Norddjurs kommunes veaerdier.

- Et ambitigst og abent ledelsesteam, der har fokus pa at sikre samarbejde og udvikling.

Om stillingen
- Omfang: 37t ugentlig.
- Tiltreedelse: 1. november 2025 eller efter aftale
- Arbejdstid: Arbejdstider er vekslende imellem dag- og aftenvagter, samt weekendarbejde. Der
er mulighed for vagter af 12-14 timer varighed alt efter overenskomst samt mulighed for at
arbejde hver 2. eller 3. weekend.
Vil du hgre mere?
Ring gerne til (hverdage kl. 9-15):
- Paw Rotbgl Jacobsen, afdelingsleder — tIf. 24 46 99 87
« Annemette Popenda, afdelingsleder - tif. 23 44 25 99

Ansggning og samtale
+ Ansggningsfrist: mandag den 22. september 2025
- Samtaler: Forventes afholdt torsdag den 25. september 2025 pa Skovstjernen
+ Len og vilkar: Efter gaeldende overenskomst
- Karekort: Er et krav.

Klar til at gere en forskel?
Send din ansggning og bliv en del af et sted, hvor faglighed og hjerte gar hand i hand.

Vores Norddjurs

I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og faellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi geor. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Vaerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Lees det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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