
Underviser i Ungdomsskolen

UngNorddjurs søger undervisere til ungdomsskolehold!
Brænder du for at gøre en forskel for unge – og har du lyst til at undervise i et frit og kreativt
læringsmiljø? Så har vi måske en plads til dig i UngNorddjurs!
Ungemiljøerne i UngNorddjurs søger nye timelønnede lærere til ungdomsskolens
undervisningshold, i sæsonen 2025/2026. Vi tilbyder spændende undervisningshold og aktiviteter
for unge fra 7. klasse og op til det 18. år – og vi leder efter engagerede medarbejdere, der vil være
med til at gøre det sjovt og meningsfuldt at lære.
Vi søger lige nu undervisere til følgende områder:

 Værksted / Motorlære – fx knallerter, scootere eller små motorprojekter●

 Musik / Klubband – spil i band, sammenspil, beats og sceneenergi●

 Kreativ / Makerspace – alt fra 3D-print og elektronik til genbrugskunst og håndværk●

Vi forestiller os, at du:

Har lyst til at dele din viden og passion med unge●

Er nysgerrig, rummelig og kan møde de unge i øjenhøjde●

Er selvkørende – men også klar på at være en del af et fællesskab●

Kan undervise en fast eftermiddag eller aften om ugen i sæsonen (oktober–maj)●

Måske har erfaring fra klub-, undervisnings- eller foreningslivet – men det er ikke et krav●

Derfor skal du vælge os:
Du bliver en del af et ungt og energisk team, hvor kreativitet og relationer er i centrum. Vi arbejder i
øjenhøjde med de unge og tror på, at undervisning sagtens kan være både lærerig og sjov.
Praktisk info:
Arbejdssted: UngNorddjurs – undervisningen foregår i eller omkring vores ungemiljøer i Grenaa,
Allingåbro eller Ørum
Opstart: Oktober 2025 eller efter aftale
Løn: Du ansættes som Timelønnet underviser I henhold til gældende overenskomst med
Uddannelsesforbundet
Der vil blive indhentet børne – og straffeattest i forbindelse med ansættelsen
Ansøgningsfrist den 30. september 2025
Vi holder løbende samtaler
Har du spørgsmål? Så kontakt Mie Secher Rasmussen på: 20 41 17 41 – vi glæder os til at høre fra
dig!
 
Vores Norddjurs
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra værdierne tillid, ordentlighed, udvikling og fællesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.
De fire værdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gør. Kodekset sætter en
fælles retning og er dét, der binder os sammen. Værdierne lever i den daglige praksis og i den
måde vi arbejder og samarbejder på. Værdierne udspiller sig på alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mødet med borger og omverden. 
Læs det fulde organisations- og ledelseskodeks her: 
Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks

https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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