Tilkaldevikar til Socialpsykiatrien

Socialpsykiatrien i Norddjurs Kommune s@ger tilkaldevikarer

Har du lyst til et spaendende og udfordrende arbejde skal du sgge stillingen som tilkaldevikar i
Dolmer Have. Gerne med tiltraedelse hurtigst mulig.

| stillingen skal du varetage opgaver sdsom socialpsedagogisk stette, vejledning og hjeelp il
udvikling af feerdigheder samt personlig pleje. Vi har fokus pa, at motivere borgerne til, at fare et for
dem sa meningsfyldt og aktivt liv som muligt, herunder at bevare, forbedre og udvikle psykiske,
fysiske og sociale funktioner.

Kort om Dolmer Have:

Dolmer Have er et bofallesskab med degndaekning, og ydelser efter Servicelovens § 85.
Bofzellesskabets malgruppe er personer med svaere psykiske problemstillinger og/eller
dobbeltdiagnoser som bor i egen bolig. | tillaeg har vi to midlertidige boliger efter serviceloven §
107.

Personalet er tveerfagligt sammensat og vi er uddannelsesplads for paedagogstuderende, Social-
og sundhedsassistenter samt sygeplejestuderende.
Vi tilbyder:

+ En god introduktion til stedet og fagomradet

- Et fagligt kompetent og engageret team

« Plads til refleksion

- Ekstern supervisor ved behov

- Faglig udveksling af holdninger, dilemmaer og etik

« En spaendende og dynamisk arbejdsplads som godt kan |’ at ga foran i den faglige udvikling
+ Mulighed for skiftende arbejdstider fx dagvagter, aftenvagter og vagen nattevagter. Som

tilkaldevikar er det muligt, at byde ind pa de tider der passer bedst ind i dit liv

Vi gnsker at du:
« Har interesse for, at arbejde med borgere med psykosociale problemstillinger
- Kan arbejde anerkendende og veere tydelig i kontakten med borgeren
- Kan veere en del af og bidrage til et godt arbejdsmiljg

- Kan tage selvstaendigt ansvar
Len efter geeldende overenskomst.
Kontaktperson: Afdelingsleder Carsten Koust Pedersen
Telefon: 21 29 46 69
Ansggningsfrist den 16. december 2024
Forud for endelig ansaettelse tages der referencer efter aftale, og der indhentes straffeattest.
Socialpsykiatri Norddjurs varetager den sociale indsats for borgere med psykiske lidelser i
Norddjurs kommune. Omradet har ca. 90 ansatte fordelt pa ti tilbud i hele kommunen, herunder
ogsa Neuropaedagogisk team og Rusmiddelcenter Norddjurs.

Vores Norddjurs

| Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



tel:21%2029%2046%2069
https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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