Teknisk serviceleder til Searen Kanne-skolen

Er du klar til at tage ledelsen for vores tekniske servicekorps?

Vi sgger en engageret og ansvarsbevidst teknisk serviceleder til Sgren Kanne-skolen pr. 1. januar
2026. Stillingen er pa 37 timer ugentligt og daekker alle vores fire afdelinger.

Om stillingen

Pr. 1. august 2026 starter en ny organisering af skolens servicekorps. Vi gar fra tidligere fire
serviceledere til nu kun en.

Din farste opgave, bliver at sta i spidsen for implementeringen af denne andring.

Som teknisk serviceleder far du det overordnede ansvar for ledelsen og koordineringen af skolens
servicekorps, der bestar af fire-fem dygtige medarbejdere. Du bliver ansvarlig for den daglige drift,
planleegning og fordeling af opgaver samt for at sikre, at skolens ca. 60.000 m2 bygningsmasse og
tilhgrende udearealer altid fremstar i god stand.

Arbejdsopgaver

+ Lede, motivere og fordele opgaver i servicekorpset. Du kan ogsa give en hand med
indimellem

 Vedligeholdelse af skolens bygninger(indvendigt), installationer og udearealer

+ Du skal indga i et taet samarbejde med kommunens ejendomskorps om prioriteringen af
vedligeholdelsen for bygningernes klimaskal og tekniske installationer

- Indga i det daglige samarbejde med skolens personale og elever

+ Planlaegge og felge op pa service- og vedligeholdelsesopgaver

- Deltage i udvikling af arbejdsgange og rutiner. Herunder udviklingen af digital styring af

bygningerne

Om dig
+ Du kan have handvaerksmeessig baggrund med erfaring med ledelse, vaere uddannet
ejendomsservicetekniker med god erfaring eller uddannet bygningskonstruktar mv.
 Du arbejder selvstaendigt og struktureret
- Du har gode samarbejdsevner og trives i en hverdag med mange forskellige opgaver og
mennesker

« Du er serviceminded og har blik for skolens behov

Vi tilbyder
- En alsidig stilling med stort ansvar og indflydelse
+ Et steerkt team og samarbejde pa tveers af afdelinger

+ En arbejdsplads med fokus pa trivsel og udvikling
Seren Kanne-skolen
Vores skole bestar af fire afdelinger. Afdelingerne Sgndre, Vestre og Jstre er placeret i Grenaa by.
Afdeling Toubro er placeret imellem Trustrup og Lyngby ca. 10 km sydvest for Grenaa.
Yderligere information om stillingen
Kontakt skoleleder Jacob Hgrlyk pa tIf. nr. 20 43 90 72.
Ansggningsfristen er sandag den 19. oktober 2025.
Samtaler forventes afviklet i uge 43 og 44.
Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.
Forud for endelig anseettelse i stillingen indhentes bgrneattest.

Vores Norddjurs

I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra vaerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og faellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veaerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi ggr. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Vaerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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