Udviklingskonsulent til politisk betjening

Kan du veere med til at binde strategier, analyse og politiske beslutningsprocesser sammen? Sa er
det dig, vi star vi og mangler i vores team?

Kan du lzese mellem linjerne og skabe overblik i komplekse problemstillinger, og samtidig begejstre
med gode formidlingsevner?

Kan du bevare dit professionelle overblik og det gode humer — selv nar Excel-arkene truer med at
tage magten? Sa har vi maske et skrivebord klar til dig.

Som udviklingskonsulent bliver du en del en mindre organisation, hvor du vil opleve at have
fingrene i mange dele af processen, og at der ikke er langt fra dit arbejde til en politisk beslutning.

| Staben vil du fa et taet samarbejde bade opad, indad og udad i organisationen og seerligt med de
3 avrige konsulenter om at understatte vores faelles kerneopgave og malsaetning.

Er du nysgerrig og lyder det som noget for dig, s kan du blive ngglespiller i et konsulentteam, hvor
samarbejde, tillid og en god portion humor er lige sa vigtigt som data og paragraffer. Glaed dig til at
arbejde teet pa ledelse og kolleger — og ikke mindst teet pa de beslutninger, der praeger fremtiden
for bgrn og unge i Norddjurs.

Dine arbejdsopgaver

Vi seger en der breender for den politiske betjening og samtidig tager del i de meget forskellige
opgaver, der bliver kaldt pa i Staben.

Dine primeere arbejdsopgaver:

- Politisk betjening med redeggrelser, analyser og sagsfremstillinger inden for alt fra
minimumsnormeringer til analyse af skoleomradet.

- Understgottelse af storre projekter og processer. Her vil du ofte vaere tovholder med ansvar for
koordinering, facilitering og opgaven kommer sikker i hus

- Understgtte brugen af databaseret ledelse i organisationen

- Strategisk kommunikation pa Skole- og Dagtilbudsomradet, der emmer af kvalitet og

kreativitet.

Om dig

Du skal have lyst til at arbejde i en politisk ledet organisation, hvor du er et bindeled mellem politisk
niveau, forvaltningen, skoler og dagtilbud.

Vi forventer, at du har en uddannelse i statskundskab eller en lignende samfundsvidenskabelig
kandidatuddannelse inden for offentlige forvaltning.

Kvalifikationer som vi prioriterer hgijt:

+ Du er serviceminded og god til at kommunikere bade skriftligt og mundtligt

« Du arbejder selvstaendigt men samtidig i teet parleb med dine naermeste kollegaer, leder og
Skole- og Dagtilbudschefen.

« Du formar at jonglere mellem bade drifts-, udviklings- og projektledelsesopgaver

- Du kan forstyrre og understatte dine samarbejdspartnere med udgangspunkt i din erfaring,

din viden og den tilgeengelige data
Hvis du derudover kan medvirke til det gode arbejdsmilje og omstille dig, nar verden forandrer sig i
en travl hverdag, vil vi meget gerne modtage en ansggning fra dig.
Vi er speendte pa at hagre hvad du kan bidrage med i vores organisation, - og ikke mindst hvordan vi
kan blive klogere af at have dig med pa holdet.
Om os
Vi kan — hvis vi selv skal sige det — tilbyde dig en fantastisk og fleksibel arbejdsplads, med skgnne
og hjeelpsomme kolleger, der gerne star pa taeer for hinanden og for at lykkes med kerneopgaven.
Du bliver en del af et miljg med steerk integritet, et solidt fagligt niveau i opgavelgsningen, og hvor
vi samtidig formar at have godt humer og en uhgijtidelig tone.
Du vil desuden opleve et job med stor variation i opgaveportefgljen og gode muligheder for
personlig og faglig udvikling.
Du vil fa arbejdsplads i administrationsbygningen i Glesborg, hvor ogsa Trivsel og Laering (PPR),
Bgrne- og Familie omradet og Socialomradet holder til.
| Norddjurs Kommune arbejder vi ud fra vores feelles veerdier; Tillid, ordentlighed, udvikling og
feellesskab. Vaerdierne lever ogsa i den daglige praksis, og den made vi arbejder og samarbejder
pa i Skole- og Dagtilbudsafdelingen.
Anseettelsesproces
Stillingen er en fast stilling pa 32 timer og til besaettelse den 1. november 2025 eller snarest.
Lgn- og anseettelsesforhold efter geeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.
Ansggningsfrist den 21. september 2025
Samtaler forventes afholdt onsdag den 24. september 2025 og evt. anden samtalerunder forventes



afholdt den mandag den 29. september 2025

Kontakt

Har du spargsmal til stillingen er du velkommen til at kontakte:
Souschef Kristina Wetche Nikolaisen pa tlf.: 24 96 55 32

Vores Norddjurs

I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
faelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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