Sosuhjaelper sgges til fast stilling som aftenvagt til bo-
enhed for senhjerneskadede

Har du lyst til at veere en del af et tvaerfagligt team?

Dremmer du om at veere en del af et fagligt steerkt hold, som leerer og udvikler sig sammen?

Har du lyst til at veere med til at skabe et hyggeligt og trygt sted for vores beboere, hvor vi hver dag
hygger os og griner sammen?

Sa er det maske lige dig, vi leder efter

Vi tror p3, at alle mennesker er noget szerligt. Derfor arbejder vi i Norddjurs aktivt med at stotte
vores beboere i at skabe rammerne for det liv, de @nsker. Med afsaet i deres livshistorie og dremme
for fremtiden. Og ved at inddrage familie og netveerk aktivt.

Det kraever dygtige, faguddannede medarbejdere. Medarbejdere som dig. Som har lyst til at veere
en del af en nysgerrig og udviklende kultur. Og som har lyst til at g@re en forskel for vores beboere.
Med kyndige haender og et varmt hjerte.

Om jobbet

Den ledige stilling er en fast stilling i aftenvagt pa fuld tid (30 timer/uge) og med arbejde hver 2.
weekend. Og med ansaettelse fra den 1. december eller snarest muligt.

Pa plejecenter Violskreenten og Grannegarden har vi fokus pa udvikling af hverdagen ud fra en
rehabiliterende tilgang med udgangspunkt i den enkelte beboers agnsker og behov. Du vil skulle
varetage den grundleeggende pleje og praktisk hjaelp til bo-enhedens 14 beboere ud fra en
neuropaedagogisk tilgang. Vi har fokus pa beboernes livskvalitet og sammen med dem arbejder vi
aktivt med aktiviteter i forhold til deres gnsker og behov.

Om dig

Du er uddannet social- og sundhedshjaelper og har erfaring med eller lyst til, at arbejde med
beboere med senhjerneskade.

Vi forestiller os at du:

« har interesse i at skabe et godt hverdagsliv i samarbejde med vores beboere og arbejder ud
fra den rehabiliterende tilgang
- har overblik, og kan selvsteendigt og sikkert varetage den grundlaeggende pleje og praktiske

hjeelp.

.

kan varetage delegerede opgaver pa forsvarlig vis og kan arbejde ud fra instrukser og

procedure

- mestre mundtlig og skriftlig kommunikation og har erfaring med sundhedsfaglig
dokumentation i elektronisk omsorgssystem

- er reflekterende over egen og andres praksis.

+ kan arbejde tveerfagligt med fokus pa beboernes behov

.

er stabil og tager ansvar for savel dine egne opgaver som for feelles opgaver i bo-enheden
- er fleksibel og har et godt humer

- kan se muligheder frem for begraensninger, er positiv og har en positiv tilgang til opgaverne

Om os

Plejecenter Violskraenten og Grgnnegarden er et stort, moderne og veletableret plejecenter, hvor
faglighed og kvalitet vaegtes hgijt. Plejecentret er fordelt pa 2 adresser beliggende i Grenaa centrum
og er opdelt i 3 huse med i alt 126 plejeboliger, fordelt pa 9 bo-enheder.

Vi er mere end en arbejdsplads. Hos os er der en saerlig holdand og du er ikke bare en funktion. Du
betyder noget seerligt. For dine kolleger og for beboerne. Du bliver magdt med et smil og et "go
morn”. Og vi synes det er vigtigt med en arbejdsplads, hvor der er plads til sjov. Og til forskellighed.
Vi er en arbejdsplads i konstant udvikling, hvor der er plads til kreativitet og gode ideer. Vi tager
godt imod nye kolleger med en grundig introduktion og mulighed for mentorordning. Og er klar pa
at stette op om din karriereudvikling.

Lyder det som noget for dig?

Selv om vi har gjort os umage med dette jobopslag, kan det vaere svaert at beskrive vores sted med
ord. Derfor er du meget velkommen til at kontakte os til en snak om stedet og stillingen.

Du kan kontakte os pa hverdage mellem kl. 8 og 15

- afdelingsleder Mette Gert Nielsen pa tIf. 23 42 53 41 eller

- afdelingsleder Sandie Rye Hougaard pa tIf. 40 13 25 29
Du kan ligeledes finde oplysninger pa vores hjemmeside www.violskraenten.norddjurs.dk.
Ansggningsfrist er den 3. oktober 2025.
Vi forventer at holde samtaler den 10. oktober 2025
Vi glaeder os til at mgde dig.




Vores Norddjurs

I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
faelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks
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