Social og Sundhedsassistent til fast aftenvagt ved
hjemmeplejen i Allingabro.

Nu har du chancen for at blive en del af et godt og givende aftenvagtteam med hgj trivsel ved
hjemmeplejen i Allingabro.

Er du optaget af at Iase sundhedsfaglige opgaver og skabe sammenhaeng og tryghed i de enkelte
borgerforlgb, s& er DU maske vores nye social og sundhedsassistent. Vi har faet flere komplekse
borger og derved opnormerer vi i aftenvagten med 2 social og sundhedsassistent til aftenvagt pa
fuld tid.

Vi arbejder ud fra en sammenhangende, sundhedsfremmende og rehabiliterende tilgang til
borgeren, hvor vores indsats aftales i taet dialog med borgeren for at sikre den bedst mulige
Igsning.

Du vil som assistent i hiemmeplejen veksle mellem at udfgre overdragede sygeplejeopgaver og
plejeopgaver - primeert hos borgere med stabilt komplekse udfordringer.

Der er mulighed for taet sparring med de gvrige assistenter samt sygeplejersker i hjemmeplejen
omkring opgavelgsningen.

Du vil blive en del af en engageret personalegruppe, som har fokus pa det gode borgerforlgb og pa
at lgse opgaverne hos borgerne som et team gennem sparring og feelles hjeelp. Her arbejder vi
sammen om kerneopgaven.

Vi sgger en kollega, der kan genkende sig selv i nedenstaende:

« Du har en uddannelse som social og sundhedsassistent

+ Du har en aben og lyttende tilgang til samarbejdet med den enkelte borger og dennes
pargrende

« Du er stabil, fleksibel og loyal

+ Du er en kollega, som betragter udvikling og inddragelse, som afggrende for at opna hgj
faglig kvalitet

- Du er engageret og modtagelig for nye opgaver og muligheder

+ Du er i stand til at planlaegge, koordinere og prioritere arbejdet med afseet i borgerens mal

- Du kan dokumentere og sikre sammenhaeng i borgerjournalen

- Du kan vaere med til at Iafte fagligheden i vores team som sparringspartner for dine kollegaer

.

Du tilbyder hjeelp til dine kollegaer, men eftersparger ogsa hjeelp, nar du har behov for det

- Du ser det som en naturlig del af kerneopgaven at udfarer helhedspleje til fordel for borgerne

Vi tilbyder:
- En arbejdsplads med hgit til loftet, godt humer og er glade for kage
« En arbejdsplads i konstant udvikling og med fokus pa god trivsel
- Et spaendende job med mange udfordringer
- En engageret, selvstaendig og fleksibel personalegruppe og gode kollegaer

- En god introduktion til arbejdet i hjemmeplejen
Der ma forventes arbejde hver 2. weekend.
Ved spergsmal kontaktes afdelingsleder Mette Andersen pa 29 74 41 04 eller konstitueret
afdelingsleder Elisabeth Have Pedersen pa 51 49 68 51
Vi gnsker opstart pr. 1. oktober 2025.
Ansggningsfrist den 21. august 2025.
Vi forventer at holde samtaler mandag d. 25 august 2025.
Vores Norddjurs
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.
De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.
Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:
Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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