Korleder til Kulturskolen Norddjurs

Kulturskolen Norddjurs s@ger korleder til Norddjurskoret

Kulturskolen Norddjurs er et miljg for kunstnerisk nysgerrighed, fordybelse og feellesskab. Vi tror
pa, at steerk musikalsk undervisning skaber bade faglighed og gleede, og vi arbejder for at sikre, at
barn, unge og voksne i Norddjurs Kommune far adgang til musik pa hgijt niveau — bade som
udgvere og lyttere.

Vi sgger nu en korleder, der vil sta i spidsen for Norddjurskoret, et rytmisk kor med engagerede
sangere og et alsidigt repertoire.

Om stillingen:

« 2,5/37 ansaettelse med fast gvetid hver anden tirsdag aften.
« Repertoiret spaender fra nyere danske og internationale kunstnere som Andreas Odbjerg og
Oh Land til klassikere som The Beatles.

- Koret har ca. 40 medlemmer med forskellige forudseetninger og aldersspeend.

.

Koret afholder 3-4 koncerter arligt.
+ Qveaftener foregar pa Langhajskolen i Vivild, hvor der er klaver til radighed.

« Transport mellem undervisningssteder kreever egen bil.

.

Stillingen kan potentielt udvides med flere opgaver inden for korledelse eller andre
musikalske aktiviteter i Kulturskolen Norddjurs.

- Tiltreedelse pr 1. august 2025

Vi sgger en korleder, der:
+ Har en relevant musikuddannelse (fx konservatorium, universitet eller lignende).
« Har erfaring med korledelse og et steerkt musikalsk fundament.
- Formar at skabe en inspirerende gveaften med energi, flow og musikalsk naervaer.
- Kan tilpasse og udarbejde arrangementer og repertoire passende til korets niveau og
ambitioner.

 @nsker at bidrage til korets kunstneriske udvikling i samspil med medlemmerne.

Vi tilbyder:
- En arbejdsplads, hvor kunst og kultur, nysgerrighed, kvalitet og feellesskab er i centrum.
+ Mulighed for at praege korets kunstneriske retning og udvikle det videre.

+ Len og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst.
Samtaler forventes afholdt 1. maj i Kulturskolens lokaler pa Keervej 11, 8500 Grenaa.
Ansggningsfrist den 25. april 2025
Vores Norddjurs
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.
De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.
Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:
Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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