Sommerferiejob hos hjemmeplejen Grenaa

Dremmer du om at blive: leege, sygeplejerske, sosu hjeelper, sosu assistent, fysioterapeut eller et
andet arbejde med mennesker? Eller dremmer du méaske om at spare nogle penge sammen til en
rejse?

Sa har hjemmeplejen Grenaa et sommerferiejob til dig

Om arbejdet i hiemmeplejen Grenaa

Du bliver en del af et selvstaendigt, steerkt og velfungerende hus. Du far en masse engagerede
kollegaer, der er en god blanding af ufagleerte, social- og sundhedshjeelpere, social- og
sundhedsassistenter og sygeplejersker i alle aldre.

Hos os mader vi hinanden med respekt, hjeelpsomhed, humor og hgj faglighed. Det er vigtigt for os,
at du far en god start pa dit nye job, derfor kan du regne med en grundig introduktion.

Pa en arbejdsdag i hjemmeplejen, er dine primzere opgaver at hjaelpe borgerne med personlig
pleje, praktisk hjeelp, kommunikere med bade borger, pargrende og kollegaer.

Du vil fa en kgreliste som planlaeggerne har lavet til dig.

Vi tror pa, at alle mennesker er noget seerligt. Derfor arbejder vi i Norddjurs kommune aktivt med at
stotte borgerne, i at skabe rammerne for det liv, de gnsker. Med afsaet i deres livshistorie og
dremme for fremtiden, samt ved at inddrage familie og netveerk aktivt.

Det kraever dygtige medarbejdere, medarbejdere som DIG, som har lyst til at veere en del af en
udviklende kultur, du har lyst til at g@re en stor forskel, med dine nsensomme haender og dit varme
hjerte.

Om dig:

- Du trives i en travl hverdag, hvor dagene ikke er ens

+ Du udviser medmenneskelig forstaelse, respekt og omsorg for andre

- Du er stabil og fleksibel, sa borgerne far den bedste hverdag

« Du er fortrolig med IT

+ Du er god til at skabe positive relationer til bAde borgeren og kollegaer

« Du er minimum 18 ar, eller bliver det inden sommer

+ Din arbejdsdag starter og slutter pa Sygehusvej 8 8500 Grenaa

« De fleste af dine vagter vil veere fra 7-13, med arbejde hver anden weekend. Sa du kan
sagtens na stranden, med dine kammerater efter arbejde, far en ny og spaendende
arbejdsdag begynder.

- Timeantal efter aftale

Ansggningsfrist er d. 21. april 2025.

Men send gerne din ansggning allerede nu.

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte en af os pa sms, hvorefter vi vil
vende tilbage til dig hurtigst muligt:

Afdelingsleder Anneka N. Vinter tIf.: 23 61 27 57

Afdelingsleder Berit Henriksen tif.: 24 75 57 51

Afdelingsleder Vicki Dannemand tif.: 23 37 92 65

Vi gleeder os meget til at hgre fra dig.

Vores Norddjurs

I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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