Sygeplejerske til Hiemmeplejen Allingabro

Nu har du chancen for at blive en del af et godt og givende tvaerfaglige team af sygeplejersker,
assistenter og hjeelpere med hgj trivsel ved hjemmeplejen Allingabro

Stillingen som sygeplejerske er pa fuld tid. Som udgangspunkt er der weekendvagt hver 4.
weekend og hovedsageligt i dagvagt med deekning i aftenvagt ved ferie og sygdom.

Vi sgger en kollega, som er engageret og har lyst til at arbejde i et udviklende og foranderligt felt i
sygeplejen. Du vil fa en spandende og varieret arbejdsdag, hvor du skal bruge din erfaring og
sygeplejefaglige kompetencer. Der vil veere et teet samarbejde med dygtige og engagerede kolleger
samt et teet dagligt samspil med erfarne sosu-medarbejdere og andre tvaerfaglige interne og
eksterne samarbejdspartnere.

Opgaverne er planlagte og akutte opgaver og speender bredt fra sygepleje til borgere med kroniske
sygdomme til kompleks og palliativ, terminal sygepleje.

Vi er netop overgaet til teams hvor du vil komme til at arbejde teet sammen med bade
sygeplejersker og sosu-personale. Her hjeelper vi hinanden med at Igse kerneopgaven.

Din personprofil

- Bred klinisk erfaring

.

Kan arbejde rehabiliterende, sundhedsfremmende og forebyggende

- Reflekterer over egen og andres praksis.

« Kan trives i en hverdag, hvor du skal arbejde selvstaendigt, prioritere og have overblik en stor
variation i opgavernes meengde og indhold

« Har situationsfornemmelse, er fleksibel, er robust, initiativrig, kreativ og udviklingsorienteret

- Veegter kvalitet, vidensdeling, faglig sparring og udvikling hgijt.

.

Er i stand til at formidle viden, radgive og vejlede borgere, parerende og kolleger
« Kan bidrage til vores fortsatte opgave med implementering af teams og aeldrereformen

« Gerne kendskab til omsorgssystemet Nexus, men ikke et krav.

Vi tilbyder:

« Introduktion til opgaven ud fra dine gnsker og kompetencer

- Et godt, sundt og abent arbejdsmiljg med plads til forskellighed og med indflydelse og faglig
udvikling i fokus

- Engagerede og erfarne sygeplejersker, der vaerdsaetter feellesskabet og er glad for kage

« Faglig sparring med kolleger. Selvom du er alene pa landevejen er der ikke langt til hjaelp

- En spaendende og afvekslende hverdag med mulighed for stor selvsteendighed i udfarelsen
af vores sygeplejeopgaver

+ En tydelig sygeplejefaglig ledelse med fokus pa kerneopgaven
Yderhgere oplysninger fas hos afdelingsleder Elisabeth Have Pedersen pa tIf. 51 49 68 51 eller
afdelingsleder Mette Andersen pa 29 74 41 04
Ansggningsfristen er den 21. oktober 2025.
Der forventes at afholde samtaler d. 23 februar 2025.

Vores Norddjurs

| Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
faelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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