
Sundhedsfaglig koordinater til område Ørsted, Auning
og Allingåbro

Spændende stilling som Sundhedsfaglig koordinater klar til dig der er sygeplejerske eller erfaren
social- og sundhedsassistent.
Har du lyst til at arbejde med engagerede og fagligt dygtige kollegaer om koordinering den
sammenhængende og målrettede sundhedsfaglig indsats med fokus på vores kerneopgave? 
Har du modet til at bidrage til, og styrke den faglig udvikling på socialområdet? Ja så er det netop
dig vi søger til område Ørsted, Auning og Allingåbro. 
Vi er 4 bo- og aktivitetstilbud til mennesker med fysiske og psykiske funktionsnedsættelser.
Som sundhedsfaglig koordinator vil du blive koordinerer borgerforløbene på vores bosteder i
område Ørsted, Auning og Allingåbro. Du vil indgå i det sundhedsfaglige netværk på tværs af
socialområdet i Norddjurs kommune, være medvirkende til opfølgning og evaluering på
sundhedsfaglige indsatser, samt bidrage til at sikre den sundhedsfaglige dokumentation og
sammenhæng i Nexus. Ydermere kan du komme til at medvirke til oplæring af kollegaer i
sundhedsfaglige opgaver samt følge, revurdere og kvalificere de sundhedsfaglige indsatser. 
Din arbejdsuge vil primært forløbe i hverdagene mandag til fredag i dagtimerne. Du vil få stor
indflydelse på planlægningen af din arbejdsdag og din arbejdstid.  
Hvad forventer vi så af dig?
At du:

har erfaring eller mod på at på at påtage den en koordinerende funktion●

har blik for den koordinerende rolle og forståelsen for de mange facetter i rollen●

i tæt samarbejde med ledelsen, vil understøtte den faglige udvikling gennem involvering og

via samarbejde med engagerede kollegaer med fokus på aktørskab

●

arbejder for at kerneopgaven løses med høj kvalitet, med rette menneskesyn og med øje for

de mange dilemmaer dagligdagen også bringer

●

understøtter en fælles retning, sprog og fælles viden●

vil indgå i et tæt kollegialt samarbejde, hvor du, medarbejderne og ledelsen, spiller hinanden

gode

●

De særlige ansvarsområder består blandt andet i at du:

i samarbejde med sundhedsfaglige kolleger strukturerer indsatsen omkring sundhedsfaglig

udredning og dokumentation

●

laver individuelle sundhedsplaner for vores målgruppe, sikrer opfølgning og evaluering af

vores sundhedsfaglige tiltag

●

underviser og vejleder, samt bidrager sammen med det øvrige personale i løsningen af de

sundhedsfaglige opgaver og pædagogiske opgaver

●

er koordinerende på implementering og facilitering af den sundhedsfaglige udvikling●

står for koordinering og dialog med samarbejdspartnere internt og eksternt●

Det kan lyde af meget, men du er ikke alene om opgaven. I er to sundhedsfaglige kolleger i
området og derudover er der en gruppe sundhedsfaglige samt pædagogfaglige kollegaer, der
samarbejder tæt omkring kerneopgaven og at gennemføre opgaverne.
Vi tænker du kan nikke ja til forskellige faglige kvalifikationer, så som:

uddannet sygeplejerske eller erfaren social- og sundhedsassistent, gerne med erfaring inden

for målgruppen eller lyst til denne

●

erfaring med at fastholde og italesætte det faglige fokus i en travl og omskiftelig hverdag●

er i stand til at arbejde koordinerende, selvstændigt, systematisk og struktureret●

god til at gribe ideer, se dem i sammenhæng samt implementere dem●

god til ressource styring og planlægning●

erfaring med formidling og undervisning●

gode it-kundskaber, og gerne med erfaring i KMD Nexus, dog ikke et krav da oplæring vil

finde sted

●

Løn- og ansættelsesvilkår for stillingen i henhold til gældende overenskomst.
Ansøgningsfrist er tirsdag den 23. september 2025.
Ansættelsessamtaler  forventes  afholdt  fredag  den  26.  september  2025  og  mandag  den  29.



september 2025. 
Forventet tiltrædelse 1. november 2025.
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til  aftaleholder (områdeleder) af
Område Ørsted, Allingåbro, Auning Morten Hougaard Iversen tlf. 20 47 38 58. 
 
Vores Norddjurs
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra værdierne tillid, ordentlighed, udvikling og fællesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.
De fire værdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gør. Kodekset sætter en
fælles retning og er dét, der binder os sammen. Værdierne lever i den daglige praksis og i den
måde vi arbejder og samarbejder på. Værdierne udspiller sig på alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mødet med borger og omverden. 
Læs det fulde organisations- og ledelseskodeks her: 
Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks

https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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