
AC-konsulent i Plan, Byg og Miljø

Brænder du for kommunernes udvikling? Holder du af udfordringer i arbejdslivets hverdag? Og er
du en ørn til ledelsesbetjening? Så er du måske den nøgleperson, vi mangler. Plan, Byg og Miljø
varetager et bredt og komplekst myndighedsområde, samtidig med at vi involverer os i en række
udviklingsprojekter. Vi har både store ambitioner og højt til loftet, og vi har behov for en AC-
konsulent, som kan understøtte ledelsen i det daglige arbejde samt lede og indgå i tværgående
samarbejder. Du vil møde dedikerede kollegaer, et godt samarbejdsklima og en uformel
ledelseskultur. 
Om jobbet
Plan, Byg og Miljøs opgaver har et stort politisk fokus, og du vil få en central rolle i områdets
løbende udvikling. Du vil have en dagligdag, hvor der både er konkrete driftsopgaver samt mere
tidskrævende og tværgående opgaver, som skal løses. Du skal bidrage til løsninger og processer,
der understøtter udviklingen af området og af Norddjurs Kommune. Samtidig skal du bistå
ledergruppen, så vi kan anvende ressourcerne optimalt. Sammen med din nærmeste kollega vil du
i det daglige understøtte chef og to afdelingsledere.  Du vil også i dit arbejde få tætte
samarbejdsrelationer til kollegaer bredt i organisationen.
Dine hovedopgaver er blandt andet at:

varetage forskellige samarbejdsfora med vores eksterne samarbejdspartnere ●

udarbejde notater, beslutningsoplæg, præsentationer, dagsordner, sagsfremstillinger,

referater og lignende forberedende arbejde

●

indgå i projekter sammen med fagkollegaer●

bistå og understøtte de faglige teams hvor der er behov●

planlægge større møder og workshops ●

sikre at ledelsen er klædt på til møder samt lignende ad hoc supportopgaver●

hjælpe med at holde overblik, være på forkant samt sikre fremdrift og sammenhæng,

herunder at booke møder og generel kalenderkoordinering 

●

understøtte formidling og kommunikation fra Plan, Byg og Miljø●

kunne varetage projektledelse især i de i indledende faser af tværgående opgaver samt sikre

en god overdragelse.

●

Hvem er du?
Du har en lang videregående uddannelse, gerne inden for politik og forvaltning, og du har erfaring
fra en lignende stilling.  
Vi lægger vægt på, at du: 

er en dygtig generalist med stærke kompetencer inden for multidisciplinær projektledelse●

er en dygtig og tydelig kommunikator i både skrift og tale●

mestrer at gøre det komplekse enkelt uden at miste det væsentlige ●

har et godt overblik men med forståelsen for detaljen●

kan følge op på mange dagsordener og prioritere det vigtigste ●

sikrer, at opgaverne færdiggøres til tiden og leveres med den rigtige kvalitet●

har let ved at tage ansvar for at en opgave formes rigtigt og, at du kan række ud til mange

aktører i den proces.

●

Som person er du kendetegnet ved, at du:

er en ambitiøs holdspiller med sans for helheden●

har let ved at skabe gode relationer●

er tillidsvækkende, imødekommende, løsningsorienteret og har masser af gå-på-mod●

har et godt humør og værdsætter vores værdier tillid, ordentlighed, udvikling og fællesskab●

bevarer roen, når der er pres på●

tager fat på både små og store opgaver med samme energi●

forstår eller har kendskab til kommunal forvaltning og samspillet med omverdenen. ●

Hvem er vi 
Plan, Byg og Miljø er organiseret i to afdelinger; hver med flere fagteams. Vi er ambitiøse, og har et
stærkt fagligt miljø. Samtidig værner vi om det gode arbejdsfællesskab.  For os er det naturligt, at



de bedste løsninger findes i tæt samarbejde med kommunens borgere og virksomheder, og derfor
er styrket borgerkontakt et fokusområde for os. 
I Allingåbro er ”Kultur og Fritid” samt ”Vej og Ejendomme” også placeret. Du vil blive en del af en
arbejdsplads, hvor det daglige og nære samarbejde på tværs af afdelingerne er i vores DNA. 
Du vil få gode muligheder for selv at planlægge din arbejdsdag og holde dig opdateret ved kurser
og anden efteruddannelse. 
Vi er en rummelig arbejdsplads med flekstid, mulighed for hjemmearbejdsdage og fokus på trivsel.  
Løn og ansættelsesvilkår
Arbejdspladsen er beliggende i Allingåbro kun 15 min. fra motorvejsafkørslen.  
Løn- og ansættelsesforhold er i henhold til gældende overenskomst mellem Kommunernes
Landsforening og den relevante faglige organisation. Lønnen forhandles i henhold til Ny løn.
Arbejdstiden er 37 timer/uge. 
Er du interesseret i jobbet, skal vi modtage din ansøgning og CV senest den 5. oktober 2025.  
Ansættelsessamtaler forventes afviklet den 21. oktober 2025, med mulighed for anden samtale den
27. oktober med henblik på opstart pr. 1. december 2025.
Hvis du vil vide mere 
Spørgsmål kan rettes til chef for Plan, Byg og Miljø Henrik Bernberg, telefon 40 13 45 40.
 
 
Vores Norddjurs
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra værdierne tillid, ordentlighed, udvikling og fællesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.
De fire værdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gør. Kodekset sætter en
fælles retning og er dét, der binder os sammen. Værdierne lever i den daglige praksis og i den
måde vi arbejder og samarbejder på. Værdierne udspiller sig på alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mødet med borger og omverden. 
Læs det fulde organisations- og ledelseskodeks her: 
Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks

https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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