Afdelingsleder til Glesborg Skole

Pa Glesborg Skole s@ger vi pr. 1. okt. 2025 en dygtig og fagligt steerk afdelingsleder for 0. — 5.
klasse samt SFO.

Vi leder efter dig, der pa empatisk vis og med stor paedagogisk viden har et klart blik for faglig
udvikling og paedagogisk ledelse.

Om Glesborg Skole — Bgrneby Midt

Glesborg Skole er en del af Bgrneby Midt, som foruden Glesborg Skole/SFO ogsa omfatter 4
daginstitutioner samt dagpleje. Glesborg Skole har ca. 220 elever fordelt pa 0. — 9. argang og heraf
gar ca. 90 bern i SFO.

Glesborg Skole ligger naturskent i udkanten af Glesborg by i rolige og dejlige omgivelser. Med
naturen lige uden for vinduerne har vi gode muligheder for at bruge lokalmiljget i undervisningen og
dagligdagen pa skolen.

| Barneby Midt arbejder vi ud fra Norddjurs Kommunes definition af vores falles kerneopgave, "Vi
skaber miljger, hvor bgrn ses, leerer, trives, deltager og ter livet” samt vores fire grundlseggende
veerdier; tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab.

Pa Glesborg Skole vaerner vi om en kultur, hvor atmosfaeren er rar og imgdekommende for bade
baern, foreldre og medarbejdere. Vi tager sammen godt hand om stedet og hinanden, og vaegter
feellesskab, tillid, tryghed og humor hgijt i vores relationer.

Vi er en skole i vaekst, og har derfor udvidet med 2 nye klasselokaler. Vi har ogsa nye og leekre
udemiljger, som giver gode muligheder for bade udeundervisning og leg/beveegelse. Derudover er
vi i fuld gang med at videreudvikle vores handboldlinje, skolehave samt Skolens Grgnne Vision
med fokus pa baeredygtighed og FN’s verdensmal. Vi er endvidere en lokalt forankret skole med et
velfungerende samarbejde med de lokale foreninger og erhvervslivet.

Et ledelsesteam med blik for bade faelles retning og individuel udvikling

Som en del af ledelsesteamet i Barneby Midt treeder du ind i et forpligtende og udviklingsorienteret
feellesskab. Det feelles ledelsesteam bestar udover dig af skolens anden afdelingsleder for 6. — 9.
kl., som du har et ekstra teet samarbejde med — og som du ogsa i feellesskab med, varetager
ledelsen af vores mellemform ”"Slusen”, som er et lokalt (special) paeedagogisk tilbud til elever fra
bh.kl. til 9. klasse — og derudover indgar barnebyens 2 afdelingsledere pa dagpasningsomradet
samt Berneby Midts aftaleholder i vores feelles ledelsesteam — i alt 5 ledere.

Vi arbejder teet sammen om at skabe en "rgd trdd” gennem hele vores bgrneby samt en tydelig
paedagogisk retning bl.a. ud fra vores feelles veerdier, og fors@ger som ledere derfor altid at forega
som et godt eksempel herpa i praksis.

Du bliver en del af et ledelsesteam, hvor forskellighed er en styrke, og hvor vi er gode til at inspirere
og lade os inspirere af hinanden pa tveers af bgrnebyen. Det er vores oplevelse, at vi har en hgj
grad af psykologisk tryghed i vores ledelsesteam praeget af abenhed, tillid, haje ambitioner, vilje til
at udvikle os som ledere og team — og sa heldigvis ogsa med plads til et godt grin. Vi tror pa, at et
steerkt, samstemt og velfungerende ledelsesteam har en positivt afsmittende effekt i hele
organisationen, og derfor prioriterer vi ogsa tid og rum til bade at fordybe os i vores egne og
hinandens praksisser.

Udover det feelles ledelsesteam i bernebyen kommer du ogsa til at indga i et ledelsesteam kun for
skoledelen, bestaende af dig, den anden afdelingsleder for 6. — 9. klasse samt aftaleholderen.

Om dig.

Det er vigtigt for os, at du:

- Er optaget af at skabe inkluderende laeringsmiljger, der rummer deltagelsesmuligheder for
alle bgrn

« Har en relevant uddannelsesmaessig baggrund for folkeskolen, meget gerne en
leererbaggrund. Du ma gerne have en lederuddannelse eller veere klar til at gennemfare en

- Er paedagogisk steerk og kan skabe struktur og rammer for dig selv og andre

- Har lyst og kompetencer til at bedrive faglig ledelse teet pa praksis

« Er god til at skabe falgeskab — ogsa pa tveers af personalegrupper

.

Er ordentlig i ord og handlinger samt god til at kommunikere i gjenhgjde med alle
interessenter omkring skolen/SFO

« Har erfaring med vejledning/sparring af kolleger/medarbejdere og evt. foraeldre

.

Er en synlig og neerveerende leder, som er let at ga til — bade for barn, foraeldre og
medarbejdere
« Du arbejder struktureret og falger opgaver til dgrs

- Er ansvarsbevidst og kan bevare roen og overblikket i en til tider travl hverdag
| den daglige ledelse far du ansvaret for ca. 20 medarbejdere og ca. 130 elever i 0. — 5. klasse samt
SFO, og i samarbejde med den anden afdelingsleder far du det daglige ansvar for Glesborg Skole.
Len og anseettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst.



Har ovenstaende din interesse, er du meget velkommen til at kontakte aftaleholder Helle Bruun
Poulsen pa tIf. 51 34 31 60 for yderligere information og meget gerne en aftale om besgg pa
skolen.

Ansggningsfrist: 21. august 2025

Der afholdes ansaettelsessamtaler: mandag d. 25. aug. fra kl. 16.00 — og en evt. 2. samtale d. 26.
aug.

Der indhentes bgrne- og straffeattest inden ansaettelse.

Vores Norddjurs

I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, ordentlighed, udvikling og feellesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gar. Kodekset saetter en
feelles retning og er dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige praksis og i den
made vi arbejder og samarbejder pa. Vaerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og omverden.

Laes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:

Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks



https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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