
Sommerferieafløsere til Plejecenter Farsøhthus

Afløsere søges til Plejecenter Farsøhthus, I Allingåbro 
Vi søger også DIG som kan hjælpe vores beboer med at få mening og livskvalitet i dagligdagen. Vi
søger DIG som vil hjælpe fast hver 2. weekend og dig som vil hjælpe mellem Maj  og Oktober i
2025 så der også kan afvikles ferie for det faste personale. 
Plejecenter Farsøhthus er med 53 boliger fordelt på 5 afdelinger, deraf en aflastnings bolig. 

Er Du interesseret i pleje hos ældre?●

Kan Du skabe relation og kommunikere? ●

Kan Du begå dig i ukendte situationer? ●

Er Du klar på udvikling? ●

Er Du minimum 18 år gammel? ●

Har Du smil og varme, en hjælpende og motiverende hånd? ●

At du er ansvarsbevidst og fleksible●

Så send en os en ansøgning, eller kom forbi med en. 
Vi tilbyder:

God introduktion til pleje/praktiske opgaver og intro efter behov●

Vi tilbyder et godt arbejdsfællesskab●

Løn efter overenskomst ●

Humor●

Høj faglighed●

Der vil være løbende samtaler, og løbende ansættelse. 
Sidste ansøgningsfrist: 30. april 2025 
Start vil være løbende indtil slut Maj
Vi glæder os til hører fra dig. 
Hilsen afdelingsleder fra Farsøhthus  Line Sørensen: tlf 29 62 21 76 
 
Vores Norddjurs
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra værdierne tillid, ordentlighed, udvikling og fællesskab, som
er beskrevet i vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.
De fire værdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt, vi gør. Kodekset sætter en
fælles retning og er dét, der binder os sammen. Værdierne lever i den daglige praksis og i den
måde vi arbejder og samarbejder på. Værdierne udspiller sig på alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mødet med borger og omverden. 
Læs det fulde organisations- og ledelseskodeks her: 
Vores Norddjurs - Organisations- og ledelseskodeks

https://norddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks
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